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DIRECIONADORES ESTRATEGICOS

MISSAO VALORES

Administrar com
seguranca e
transparéncia, de
forma a garantir
recursos financeiros
para pagamento das
obriga¢des contratadas
pelos participantes.

Ser reconhecida
pelos participantes,
patrocinador pela
exceléncia na gestao
dos planos de
previdéncia.

Integridade,
transparéncia, inovacao,
responsabilidade
social, exceléncia, ética,
comprometimento, foco
nos associados.
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OBJETIVOS 5
ESTRATEGICOS PERSPECTIVA DE NEGOCIOS

fois

Implantar Nova Aumentar o Acesso

Estrutura de de Pessoas a
Investimentos, Previdéncia Privada Revisar a Atual
adequando com adesao de Estrutura de custos
estratégias, novos participantes da Fundacao.
mandatos de riscos dos atuais
e custos. patrocinadores.
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS PERSPECTIVA DE PROCESSOS INTERNOS

EXPANSAO PROCESSOS

%

Desenvolver um Plano
de Expansao da EFPC

Implementar Cultura Implantacao da Cultura

: Baseada em Riscos, baseada na Gestao por
o s}/:z?cﬂgaoarg:naeardz 3 incluindo todos Processos, através de
seu porte e cregcimento 0s empregados e uma visao sistémica de
P Conselheiros da Cifrao. toda a organizacao.

das operacoes.
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OBJETIVOS PERSPECTIVAS DE APRENDIZADO
ESTRATEGICOS E CRESCIMENTO

ENGAJAMENTO

Manter niveis Elevados de

Comprometimento, Satisfacao,
Competitividade, Organizagao e
Retencao dos Profissionais.

RECURSOS HUMANOS

Criar e implantar um Modelo de
Desenvolvimento Ativo de Gestao
de Pessoas.
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