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A Fundacéao

A CIFRAO - FUNDACAO DE PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL, foi
autorizada a funcionar por meio da Portaria MPS r° 1931, de 11/12/1979 (DOU de 11/12/1979),
sendo uma pessoa juridica de direito privado, condtituida sob a forma de fundacdo, sendo uma
entidade de previdéncia complementar, multiplano, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial,
administrativa e financelra, registrada na Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC) sob o rf 00241.

A Fundacdo tem como findidade a administracéo de Planos de Beneficios de carater Previdenciério,
de modo a contribuir com o bem estar social dos colaboradores da Casa da Moeda do Brasil - CMB,
sua Patrocinadora Ingtitidora e da CIFRAO, mediante contribuicdes de seus Participantes e das
respectivas Patrocinadoras.

A Fundacdo é regida pelas Leis Complementares r° 108 e 109, de 29 de maio de 2001, bem como
pelas suas dteracOes e demais regulamentos posteriores e pelas normas e instrugdes emanadas pelo
Ministério da Previdéncia Socia (MPS) através do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) edaPREVIC.

Atuamente a CIFRAQO administra dois Planos de Beneficios:

+ Plano de Beneficios Definido CIFRAO (PBDC) — plano da moddlidade de beneficios definido,
registrado sob o CNPB 1979.0039-47; e

+ Plano de Beneficio MoedaPrev — plano na modalidade de contribuicdo varidvel, inscrito no
CNPB sob o nimero 2010.0036-83.

Os recursos que a Fundagdo dispde para seu funcionamento sdo representados por contribuicgo de
suas Patrocinadoras de seus Participantes (Ativos e Assistidos) e pelos rendimentos resuitantes das
aplicagbes financeiras desses recursos, em conformidade com a Resolucdo do Conselho Monetério
Nacional (CMN) de n° 3792, de 24/09/2009 e dteragdes posteriores.
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Mensagem da Diretoria

Prezados participantes e assistidos,

Como é de conhecimento de todos, em 12 de dezembro de 2014 foi assnado o Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC entre a Cifrdo, a Casa da Moeda e a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC. Esse acordo prevé que os Participantes do Plano PBDC,
voluntariamente, possam migrar para 0 MoedaPrev quitando a parcela de sua responsabilidade do
déficit do PBDC.

No ano de 2015, a Diretoria da Cifrdo tomou as medidas necessérias para dar continuidade ao
atendimento do cronograma defindo no TAC e para isso foram encaminhados ao Ministério da
Fazenda os documentos referentes as alteragbes no Moedaprev e no PBDC.

Em outubro de 2015, a Casa da Moeda nos encaminhou o Oficio 10847/SE-MF, de 02/10/2015 com
a Andlise de proposta de alteracdo dos Regulamentos do Plano de Beneficio Definido Cifrdo (PBDC)
e do plano Moedaprev, concluida pelo Ministério da Fazenda (MF).

Da andlise do parecer emitido pelo MF, verificamos que embora o Ministério tenha se manifestado
favoravelmente a proposta, condicionou sua aprovacéo ao atendimento de agumes condicionantes, e
posteriormente encaminhou o referido documento ao Departamento de Coordenagdo e Governanca
da Estatais — DEST para gque este possa analisa-lo.

Esclarecemos que embora tenha ocorrido um atraso no cumprimento do cronograma do TAC esse
fato se deve a complexidade do assunto e o surgimento de questionamentos por parte dos 6rgaos
responsaveis pela aprovacdo que se faz compreensivel.

Cabe lembrar que o Plano Moedaprev esta equilibrado e que o resultado do plano PBDC ndo tem
influéncia sobre o Moedaprev, em funcdo da segregacdo que ha entre os planos administrados pela
Cifréo.

Agradecemos a compreensdo e corfianga depositada nesta diretoria, reforcando 0 nosso

compromisso de continuar lutando com a mesma obstinacdo e dedicacdo para preservacdo dos
interesses dos nossos participantes, assistidos e patrocinadores.

A DIRETORIA
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1. BeneficiosPrevidenciarios

Benefici os pagos aos ass stidos

O quadro aseguir demonstra o volume de beneficios pagos no ano de 2015, por plano de beneficios.

Descri¢éao Plano PBDC Consolidado da Entidade
Beneficios de prestacdo continuada
Aposentadoria programada 13.959.006,28 13.959.006,28
Invalidez 1.418.660,78 1.418.660,78
PensOes 4.343.121,12 4.351.508,10
Auxilios 167.360,60 347.565,72
Resgates e portabilidade
Resgates 2.186.816,28 2.189.850,55
Portabilidade - -
Total 22.074.965,06 22.266.591,43




2.l nvestimentos

Carteiradeinvestimentospor modalidade

O quadro abaixo apresenta um resumo dos Investimentos administrados pela CIFRAO.

Descricdo Plano PBDC Consolidado da Entidade

Fundos de Investimentos 250.318.245,05 270.818.072,21
Imbveis 10.864.486,78 10.864.486,78
Empréstimos 10.618.480,35 10.928.670,96
Outros Realizaveis 79.079,54 79.079,54
Total dos investimentos 271.880.291,72 292.690.309,49

Alocacao por segmento de aplicagao

Os recursos dos Planos de beneficios administrados pela CIFRAO estdo aplicados nas modalidades e
segmentos previstos na Resolucdo CMN 3.792 de setembro de 2009. O quadro abaixo apresenta a

distribuicdo por segmento de aplicacéo.

Segmentos Plano PBDC Consolidado da Entidade
R$ mil % R$ mil %
Renda Fixa 149.942 55,15 162.222 55,42
Renda Variavel 67.312 24,76 72.825 24,88
Investimentos Estruturados 33.064 12,16 3hB.771 12,22
Investimentos no Exterior 0,00 0,00 0,00 00
Imbveis 10.864 4,00 10.864 371
Empréstimos 10.618 391 10.929 373
Qutros 79 0,03 7 0,03
Total dos investimentos 271.880 100,0 292.690 100,0




Gegtdo interna x Gestao externa

O quadro a seguir demonstra a forma de gestéo dos investimentos entre administragéo externa e
interna.

Descricéo Plano PBDC Consolidado
R$ mil % R$ mil %
BBM EQUITY HEDCE Il 5.979 2 6.469 2
ARX ESPECIAL FIC FIM 5.330 2 5.767 2
ARX LTERM INST FIA 4701 2 5.086 2
BRADESCO FIM PLUS | 43241 16 46,782 16
ARX INCOME FA 28.207 10 30.517 10
MB CMB FIM 67.839 25 73.395 25
BNYM ARX OVER CUR PR 27734 10 30.005 10
MELLON NOTA FIM 49555 18 53.614 18
MELLON TARGET FIM 17.757 7 19.211 7
MB Moeda FIC de FI Multimercado 250.343 92 270.845 93
Tesouraria 1 0 1 0
Valores a pagar/receber -26 0 -28 -0
Gestdo Externa 250.318 92 270.818 93
Imbveis 10.864 4 10.864 4
Empréstimos 10.619 4 10.929 4
Valores areceber 79 0 79 0
Gestéo Interna 21.562 8 21.872 7
Total dos investimentos 271.880 100 292.690 100

Como podemos observar acima a gestdo externa é efetuada através de fundos de investimentos, onde
estdo alocados os ativos de Renda Fixa e Renda Varidvel. A gestdo das carteiras de imbveis e
empréstimos  aos participantes € efetuada diretamente pela Cifréo.

Performance dos i nvestimentos

A rentabilidade dos investimentos em 2015 acumulou 8,94%, enquanto a meta atuaria, medida pela
variacdo do INPC acrescida de juros de 5% ao ano, resuitou em 16,79%, conforme demonstrado no
quadro e gréficos a seguir.

Segmentos Plano PBDC Benchmarks
Renda Fixa 11,69% | 50% SELIC 11,05%
+ 50% IMA-B

Renda Variavel -6,31% | IBrX -12,3%%
Invest. Estruturados 8,24% | INPC+5% aa. 16,79%
Imbveis 13,70% | INPC+5% aa 16,79%
Empréstimos 18,56% | INPC+5% aa 16,79%
Total dos investimentas 8,94% | INPC+5% a.a. 16,79%

Os benchmarks definidos nas politicas de investimentos, sdo: (i) a variacdo de 50% da SELIC + 50%
do IMA-B para o segmento de renda fixa; (i) a variagdo do IBrX para 0 segmento de renda variavel;
(i) a variacdo do INPC acrescido de juros de 5% ao ano para 0s segmentos de empréstimos aos
participantes, imdveis e segmento de estruturados.




Em que pese as rentabilidades obtidas nos Uitimos anos estarem aquém do desgjado, em razéo do
cenario econdmico, no longo prazo o resutado dos investimentos foi superior & meta atuarial como
podemos observar no grafico a seguir, que apresenta a rentabilidade acumulada global dos
investimentos comparativamente ameta atuarial, no periodo de 2004 a 2015

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

==0-=CGlobal =—@=Meta Atuaria

Enquadramentoaos|imites de al ocacdo (Resolucdo CMN n° 3792/2009) e Palitica
de investimentos

Os recursos garantidores estdo aplicados nos segmentos e limites previstos na Resolugdo CMN
3.792/2009 assm como quanto aos limites estabelecidos nas Politicas de Investimentos 2015-2019,
aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade, conforme demonstrado no quadro a seguir:

% Limite maximo

Plano PBDC Palitica de Investimentos | Limite Legal Res. CMN 3792
Renda Fixa 55,15% 100,0% 100,0%
Renda Variavel 24,76% 10,0% 20,0%
Investimentos Estruturados 12,16% 40,00 70,0%
Investimentos no Bxterior 0,00% 0,7% 10,0%
Imbveis 4,00% 15,0% 15,0%
Empréstimos 3,91% 8,0% 8,0%

A Resolucdo CMN 3.792/2009 e legdacédo correlata, estabelecem os limites para as aplicagdes dos
recursos garantidores dos compromissos atuariais dos Planos de Beneficios. Tais limtes também
estdo previstos nas Politicas de Investimentos, de acordo com as edtratégias de investimentos e
cenarios econdmicos tracados pela entidade para o exercicio de 2015.

No encerramento do ano de 2015, os investimentos redizados pela CIFRAO se encontram
totalmente enquadrados aos limites legais e das politicas de investimentos, ou sga, ndo existe
nenhum desenquadramento.




Resumo da Poalitica de I nvestimentos 2016

A seguir apresentamos um resumo das Politicas de investimentos para 2016, aprovadas pelo
Conselho Deliberativo. As politicas de investimentos estdo disponivels, na integra, no Site da
CIFRAO (www.cifrao.com.br) para consuita pelos participantes e assistidos.

a. Cenario econdmico

O Cem&io mecroecondmico para 2016, deve continuar sendo ser impactado pelo presumivel
descontrole da inflacdo, baixo crescimento e elevacdo da taxa de juros. A expectativa € gque a
volatilidade dos mercados se mantenha elevada a exermplo de 2015, com possbilidade de ganhos na
Renda Variavel para investimentos de longo prazo.

Na elaboracéo desta Politica de Investimentos tomamos como base as expectativas de mercado para
0 ano de 2016, tendo como forte o Relatério FOCUS (Banco Central) e projecdes de ingtituicdes
financeiras, conforme quadro a seguir.

2015 2016

Inflagc&o 9,85% 6,29%

SELIC 14,25% 13,95%
IBrX 1511% 14,95%
IMA-B 14,00% 14,95%

b. Alocagédo por segmento de aplicacao

Plano PBDC
Segmento de aplicacdo Alocagédo Pl PLANO RESOLUCAO 3.792
Objetivo

Renda Fixa 79,17% 50,00% 100,00% 0,00% 100,00%
Renda Variavel 12,91% 0,00% 30,00% 0,00% 70,00%
Investimentos estruturados 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 20,00%
Investimentos no BExterior - 0,00% 5,00% 0,00% 10,00%
Investimentos Imobiliarios 4,00% 0,00% 5,00% 0,00% 8,00%
OperacGes com participantes 3.92% 0,00% 15,00% 0,00% 15,00%

c. Rentabilidade esperada para 2016 — Plano PBDC

10
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Tendo como referéncia os cendrios econdmicos desenhados pela CIFRAO, incluindo as perspectivas
de inflacdo, taxa de juros e outras variavels gque afetam direta ou indiretamente os mercados
financero e de capitais, smulamos uma aocacdo média, conforme quadro acima, que em se
redizando todas as premissas colocadas, projetamos a rentabilidade para 2016, conforme quadro
abaixo.

Plano/Segmento Rentabilidade Rentabilidade Rentabilidade Benchmar k
2014 1°Sem 2015 2016 2016
Projetada
Plano 7.77% 5,59%% 14,28%
R Fi % IMA-B +
enda Fha 9,36% 5,84% 14,95% S0%
50% SELIC
Renda Variavel 0,06% 4,01% 14,95% IBrX
| i IN + 5,0%
nvestimentos estruturados 452% 2 20% 1160% PC + 50%
aa
Investimentos no exterior INPC + 5%
aa
Imbveis 17.86% 7.00% 1160% INPC + 5,0%
aa
< — "
Operagdes com participantes 15,66% 0,.88% 1160% INPCaa 5,0%

d. Limites de diversificacdo

Quanto aos limites de diversficagio, a CIFRAO adotou em suas politicas de investimentos os
mesmos limites previstos na Resolucdo CMN 3.792/2009.

11




3.ManifestacOoese auditorias

Do Auditor I ndependente

O Auditor Independente UHY MOREIRA — AUDITORES (CRC RS 3717 S RJ), em seu parecer das
DenonstracBes Contébels exercicio findo em 31.12.2015, apontou 0s pontos abaixo como ressalva
ou paragrafo de énfase.

“Base para opinido com ressalva sobre as demonstracoes contdabeis”

“Conforme descrito na nota explicativa n° 15.1, no confronto das provisoes matematicas do Plano
de Beneficio Definido CIFRAO (PBDC) com o patrimdnio de cobertura do plano constituido em 31
de dezembro de 2015 (R$ 256.033 mil) revela um déficit técnico acumulado de R$ 261.713 mil que
representa 50,55% das provisdes matematicas. Ou sga, O ha recursos no PBDC para garantir
49,45% das obrigacfes. Tendo em vista ndo terem sido alteradas as premissas e hipéteses atuariais,
bem como os regimes financeiros e o método de financiamento, as provisdes matematicas
reavaliadas sdo 1,5% superiores aquelas determinadas na avaliagdo de 2014 e atualizadas por
recorréncia até a data do calculo. Contudo, do ponto de vista atuarial, essa variagdo ndo €
significativa e decorre provavelmente da atualizacdo cadastral e do proprio critério recorrente.
Todos os titulos da CIFRAO sio marcados a mercado, dessa forma o equilibrio técnico ajustado
para fins de equacionamento do PBDC foi identificado ao préprio valor do déficit apurado em 31 de
dezembro de 2015 (R$ 261.713 mil). Como o equilibrio técnico ajustado de 31 de dezembro de 2015
€ superior ao limite de déficit técnico acumulado (R$ 45.561 mil) calculado com base na Resolucéo
CGPC n° 26/2008 para duracdo do passvo do PBDC de 12,80 anos, qualquer plano de
equacionamento do déficit técnico deve contemplar no minimo a diferenca entre o equilibrio técnico
ajustado e o limite de déficit técnico acumulado, que representa o montante de R$ 216.151 mil. Para
0 equacionamento do valor minimo do déficit técnico do PBDC foi firmado entre a PREVIC e a
Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundagdo de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasl
(CIFRAO) Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Diretoria Colegiada da
PREVIC, durante a 197 Sessdo Extraordinaria de 09/12/2014, cuja via original foi encaminhada a
CIFRAO pelo Oficio 3874/CGFD/DIFISPREVIC, de 17/12/2014 e publicada no Diario Oficial da
Unido em 19/12/2014. No referido TAC estao relacionados os procedimentos previstos para a
divulgacao, abertura e efetivacdo do processo de migracéo voluntaria, bem como o cronograma de
execucdo. O TAC, que originalmente vigoraria até junho de 2016, se encontra sobrestado, conforme
itens 07 e 08 da Nota n° 007/2016/ERRI/PREVIC, encaminhada pelo Oficio n°
015/ERRI/PREVIC, de 26/02/2016. As demonstracdes contabeis acima referidas ndo contemplam
qualquer ajuste relacionado ao assunto.

Opini&o com ressalva

Em nossa opinido, exceto pelos possiveis efeitos do assunto descrito no paragrafo Base para opiniao
com ressalva sobre as demonstragdes contabeis, essas demonstracdes contabeis quando lidas em
conjunto com as notas explicativas que as acompanham, apresentam adequadamente, em seus
aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da CIFRAO — FUNDACAO DE
PREVIDENCIA DA CASA DA MOEDA DO BRASLL e individual por plano de beneficio em 31 de
dezembro de 2015 e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes para o
exercicio findo naquela data, de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).”
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As Providénciastomadas pela Entidade

Com relacdo a ressava apontadas pelo Auditor, as providéncias ja foram tomedas com a assinatura
do TAC (Termo de Ajustamento de Conduta) mencionado pela Auditoria onde esta previsto a
migracdo voluntéria dos participantes do Plano PBDC parao Plano MOEDAPREV.

As acbes para tal migracdo estdo em curso. Em 09 de outubro de 2015, a Casa da Moeda pelo OF-
PRESI/204/2015 nos encaminhou o Oficio 10847/SE-MF, de 02/10/2015 com a Andlise de proposta
de dteragdo dos reguamentos do Plano de Beneficio Definido Cifrdo (PBDC) e do plano
Moedaprev, concluida pelo Ministério da Fazenda (MF) e encaminhada ao Departamento de
Coordenacdo e Governanga da Estatais — DEST. Dando cumprimento a0 item 10 do cronograma
constarte da Clausula Terceira do TAC.

Das Manifestacbes do Conselho Fiscal e Deliberativo

As manifestacbes do Conselho Fiscal e do Deliberativo, foram favoraveis a aprovagdo da prestagéo
de contas da Entidade.

13




4.Demonstracaodo Ativo Liquido

Valores em R$ mil

DESCRICAO 2015 2014 Var (% )
1. Ativos 281.725 261.058 8
Disponivel 10 16 -38
Recebivel 9.543 8.375 14
Investimento 272172 252.667 8
Fundosde Investimento 250.610 230.475 9
Investimentos Imobiliarios 10.865 11.528 -6
Empréstimos e Financiamentos 10.618 10.585 0
QOutros Readlizaveis 79 79 0

2. Obrigagdes 21.546 20.551
Operacional 10.696 10.301 4
Contingencial 10.850 10.250 6
3. Fundos nao Previdenciais 4.146 3.369 23
Fundos Administrativos 3431 2714 26
Fundos dos Investimentos 715 655 9
4. Resultado a Realizar 0 0 -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 256.033 237.138 8
Provisdes M ateméticas 517.746 440.326 18
Superéavit/Déficit Técnico -261.713 -203.188 29
6. Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado 0 0 0

As NotasExplicativasfazem partedas Demonstracdes Contabeis.
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5.Demonstracdoda Mutacao do Ativo Liquido

Valores em R$ mil

DESCRICAO 2015 2014 Variacao

(%)

A) Ativo Liquido - iniciodo exercicio 237.138 219.059 8

1. AdigBes 45.233 40.516 12

(+) Contribuicdes 22.896 21.892 5
+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencia 22.337 18.624 20
2. Destinagbes -26.338 -22.437 17

) Beneficios -22.075 -18.717 18
) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencia -600 -600 0
) Custeio Administrativo -3.663 -3.120 17
3. Acréscimo/DecréscimonoAtivo Liquido (1+2) 18.895 18.079 5

(+-) Provisdes M ateméticas 77.420 17.969 331
(+/-) Superédvit (D€ficit) Técnico do Exercicio -58.525 110 -53.305
4. Operagdes Transitorias 0 0 0

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 256.033 237.138 8

C) Fundos ndoprevidenciais 4.146 3.369 23

(+/-) Fundos Administrativos 3431 2.714 26
(+-) Fundosdos Investimentos 715 655 9

As NotasExplicativasfazem partedas Demonstracdes Contébeis.

15




6. Demonstracaodas ProvisbesTecnicas

Valores em R$ mil

DESCRICAO 2015 2014  Variacio (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 278.294 258.344 7,72
1. ProvisSes Mateméti cas 517.746 440.326 17,58
" 1.1. Beneficios Concedidos 248.122 188.963 31,31
Beneficio Definido 248.122 188.963 31,31

1.2. BeneficioaConceder 286.904 271.549 5,65
Beneficio Definido 286.904 271.549 5,65

1.3. (-) Provisfes Matematicasa Constituir (17.280) (20.186) (14,40)

2. Equilibrio Técnico (261.713) (203.188) 28,80
2.1. Resultados Realizados (261.713) (203.188) 28,80

Superdvit Técnico Acumulado - - -
(-) Déficit Técnico Acumulado (261.713) (203.188) 28,80

2.2. Resultadosarealizar - - R

3. Fundos 715 655 9,16
3.2 Fundosdos Investimentos - Gest&o Previdencid 715 655 9,16
4. Exigivel Operacional 10.696 10.301 3,83
4.1 Gestéo Previdencid 10.695 10.285 3,99
4.2 Investimentos - Gest&o Previdencid 1 16 (93,75)
5. Exigivel Contingencial 10.850 10.250 5,85
5.1 Gestéo Previdencia 10.850 10.250 5,85

As NotasExplicativasfazem partedas Demonstracdes Contabeis
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7.Parecer Atuarial do Plano

Parecer atuarial sobre o Balancete de 31.12.2015

1. Patrimdnio Social, Patrimbnio de Cobertura do Plano, Provisdes Mateméticas e Fundos

O Plano de Bereficio Defindo Cifrdo € um plano de cardter previdencidrio estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, conforme normetizacdo expressa na Resolucdo CGPC n° 16, de
22.11.2005.

As Provisdes Matemédticas desse plano, registradas no Balango de encerramento do exercicio de
2015, foram determinadas a partir dos resuitados da Avaliagdo Atuarial de 31.10.2015, elaborada por
esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo que demonstra ainda a
composicdo do Patrimbnio Socia, do Patrimbnio de Cobertura do Plano, dos Fundos e do Equilibrio
Técnico do PBDC, em 31.12.2015, de acordo com o Plano de Contas previsto na Resolucdo CNPC
n° 08/2011.:

Valores em 31.12.2015 (R$)

2.3, PATRIMONIO SOCIAL 260.178.853,75
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 256.032.824,66
2311 PROVISOES MATEMATICAS 517.746.188,00
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 248.121.629,00
2.3.1.1.01.02.00 | BEN.DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZACAO 248.121.629,00
2311010201| VALORATUAL DOSBEN. FUT. PROGR. - ASSSTIDOS 178.266.643,00
23.1.1.01.0202| VALORATUAL DOSBEN. FUT. NAO PROGR. - ASSSTIDOS 69.854.986,00
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 286.904.233,00
2.3.1.1.02.02.00 | BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZACAO PROGR. 281.258.150,00
2311020201 VALORATUAL DOSBENEFICIOSFUTUROSPROGRAMADOS 299.784.941,00
2311020202 () VALORATUAL DASCONTRIBUICOESFUT. DOSPATROC. (9.280.449,00)
2311020203| () VALORATUAL DASCONTRIBUICOESFUT. DOSPARTIC. (9.246.342,00)
5311020300 F)é;gg.RDEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZACAO NAO 5.646.083,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO
2311020801 | oo oot A Dog 6.000.611,00
23.1.1.020302| () VALORATUAL DASCONTRIBUICOESFUT. DOSPATROC. (177.590,00)
23.1.1.020303| () VALORATUAL DASCONTRIBUICOESFUT. DOSPARTIC. (176.938,00)
2.3.1.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (17.279.674,00)
2.3.1.1.03.0200 | (-) DEFICIT TECNICO EQUACIONADO. (17.279.674,00)
231.1030200| () PATROCINADORES (17.279.674,00)
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO (261.713.363,34)
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS (261.713.363,34)
2.3.1.201.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO R
2312010101| RESERVA DECONTINGENCIA -
2.3.120101.02| RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO -
2.3.1.2.01.02.00 | (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO (261.713.363,30)
2.3.1.2.02.00.00 | RESULTADOS A REALIZAR =
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 4.146.029,09
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS N
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2.3.2.2.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 3.430.783,71
2.3.2.3.00.00.00 [ FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 715.245,38
2.3.2.3.01.00.00 FUNDO GARANTIDOR DE EM PRESTIM OS 245.094,51
2.3.2.3.02.00.00 FUNDO DE COBERTURA DOSINADIMPLEM ENTOS 470.150,87

A Avdliacdo Atuarial de 2015 foi desenvolvida considerando:
= 0 Regulamento do Plano de Beneficio Definido da Cifréo, doravante apenas PBDC,
cuyja Utima alteracdo foi aprovada em 27/01/2011,
= as informagbes cadastrais de participantes e assistidos abrangidos pelo plano na data-
base de 31/10/2015, fornecidas por correio eletrénico, cuja coeréncia e consisténcia dos
dados foram apuradas mediante a aplicacéo de testes julgados necessarios,

= 0s demongtrativos contabeis do plano em 2015 fornecidos por correio eletrbnico ao
longo do ano;

= as premissas, hipbteses, regimes financelros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legidacéo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliagdo e
o regdamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipoteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1. Hipoteses
Entre as hipGteses econdmicas, financeiras, biométricas e demogréficas de maior relevancia,
admitidas na avaliagdo atuarial de 2015, destacam-se asindicadas a seguir:

2.1.1. Hipdteses Econdmicas e Financeiras

= Taxa dejuro atuarial (para desconto avalor presente): 5,0% a.a.;
= Crescimento rea de sdlérios. 2,0%a.a.;

= Crescimento real dos Beneficios do Plano: 0,0%;

= Fator de capacidade Saaria: 1,00;

= Fator de capacidade do beneficio: 1,00.

2.1.2. Hipo6teses Biométricas e Demogréficas

= Mortalidade Geral: AT 83 Segregada por sexo.

» Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas,

= Mortalidade de Invalidos: Winklevoss desagravada em 30%;
= Rotatividade: 0,0%.

2.1.3. Outras Hipoteses
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A composicao familiar do participante ativo e do aposentado foi determinada com base na
familia- padréo: 95% dos participantes sdo casados, a esposa € 4 (quatro) anos mais jovem, com dois
filhos dependentes cuja maioridade sera alcancada quando ele atingir 55 (cinqlenta e cinco) anos.
Para os pensionistas, considerou-se aestrutura familiar informada.

2.1.4. Estudo de Adequacdo das Hipdteses

As hip6teses adotadas na avaliacdo atuarial de 2015 foram determinadas de acordo com a
legislacBo vigente, observando-se os dados estatisticos atualizados encaminhados pela CIFRAO a
Rodarte Nogueira.

Consoante 0 gque determinam a Resolugdo CGPC P 18, de 28/03/2006, as Resolugdes CNPC
P 09/2012 e rP 15/2014, a Instrucdo Previc rP 23/2015, e as boas préticas atuariais, cabe informer
que:
= Com relacdo a taxa de juros, manteve-se nessa avaliagdo a hipétese adotada na
avaliacdo anterior (5%a.a) gque esta compreendida nos limites da legidacdo (3,72% até
5,72%) e abaixo da taxa parametro (5,32%), conforme Portaria n° 197/2015, para a
duracdo do passvo 11,75 anos do PBDC, regstrado na DA 2014. Ante 0 expressivo
déficit técnico do PBDC, qualquer inferéncia sobre a adequacdo da taxa de juros sO
podera ser feita consderando a sua recuperacdo financeira, sgja pela revisdo do plano
de custeio, sga pelo guste financeiro previto no processo de migracdo para o
Moedaprev (TAC). Assm, para 0 provavel cend&rio de equacionamento integral do
déficit técnico, a aderéncia da taxa de juros foi atestada por esta consultoria, em estudo
técnico especffico (Relatorio RN/CIFRAO rP 002/2016, de 22.03.2016), cujo resultado
indicou a convergéncia entre a taxa de juros estabelecida para as projegdes atuariais e a
taxa de retorno rea esperada, determinada com base nas taxas médias anuais de
rentabilidades projetadas para o0 plano para o periodo de 2016 a 2048 (5,47%),
conforme infformado pela entidade.

=  Como resutado do Estudo de Adequacéo das Hipéteses Atuariais do PBDC, atualizado
em 2015 pelo Relatdério RN/CIFRAO rP 01/2016, de 19.02.2016, as hiplteses
biométricas e demogréficas foram martidas na avaliagdo atuarial de 2015.

= No que tange a hipGtese de projegéo de crescimento real anual de salarios, manteve-se
nessa avaliacdo a hipGtese vigente, posto que as andlises apresentadas no estudo de
adequacdo de hipdteses, que visam idertificar os aumentos reais médios vinculados a
evolucdo de carreira, ndo revelaram diferenca dgnificativa em relacdo a hipbtese
adotada. Além disso, a Entidade encammnhou ‘Nota Técnica DIGES n*
45/2015/DEGEP” que apresenta as possibilidades de crescimento salarial, as propostas
de politica de longo prazo e as respectivas estimativas, concluindo: (...) é possivel
afirmar que a taxa de aumento salarial da CMB em longo prazo sera de 2% ao ano.
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2.2. Regimes Financeiros e Méodos Atuariais

Quanto aos Regimes Financelros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliagdo o Regime
de Capitaizacdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto do auxilio-
doenca, avaliado em Regime de Reparticdo Simples, considerados adequados haja vista a legidagdo
vigente, as caracterigticas da massa abrangida na avaiacdo e o regulamento do plano de beneficios
avaliado.

3. Plano de Custeio

Tendo em vista a aprovagdo e publicacdo no Diério Oficia da Unido, de 19/12/2014, do Termo
de Ajustamento de Conduta (TAC), firmado entre a PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB)
e a Fundacdo de Previdéncia da Casa da Moeda do Brasl (Cifréo), devera ser mantido para 2016 o
Plano de Custeio de 2015, o qual prevé o recolhimento de contribuicbes mensais de participantes,
assidtidos e patrocinadores, na forma estabelecida a seguir, aé que sgja aprovado e findizado o
processo de migragdo de que trata o referido TAC:

3.1. Participantes Ativos

Tabela de Contribuicéo

- 00~ Y, Y Y Y~
Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto

Salario-de-Participagcdo (SP) 5,0%
Excesso do SP em relagdo a %2 do VBC méxino, se400/
positivo e

Excesso do SP em relagdo ao VBC maximo, sepositivo |8,5%

Salério-de-Participagdo limitado ao triplo do VBC méximo e VBC = Valor Basico Cifrdo

3.2. Autopatrocinados

Os autopatrocinados deverdo recolher ap plano além das suas cortribuicdes como participante
aivo, as correspondentes contribuicbes que seriam de responsabilidade da Patrocinadora a qual
estavam vinculados, incluindo a contribuicdo para a cobertura das despesas administrativas.

3.3. Assistidos

Os assstidos efetuam contribuicdo mensal para 0 plano composta pela soma das seguintes
parcelas, obtidas com base em percentuais aplicados sobre a suplementacéo:

Tabela de Contribuicéo

Base de Desconto % Aplicavel sobre a Basede Desconto
Suplementacdo (SUP) 5,0%

Excesso da SUP em relagdo a Y2 do VBC méxino, se
positivo

Excesso da SUP emrelagéo ao VBC maximo, sepositivo |8,5%

4,0%




3.4. Vinculados

Duante a fase de diferimento, o participante vinculado contribui apenas para 0 custeio
administrativo.

3.5. Patrocinadoras

As Patrocinedoras contribuem mensamente com montante igual @ soma das contribuices
mensais dos participantes ativos e assistidos, além do recolhimento das prestagdes amortizantes da
Reserva Matemdtica a Condtituir, referente ao equacionamento do déficit técnico da adequacéo a
Emenda Condtitucional P 20/1998, previsto para serem pagas até 12/2018.

Para 0 custelo administrativo foi previsto a destinagdo de 9% das contribuicbes normais
vertidas e 15% das prestagfes amortizantes da Reserva Matemética a Congtituir acima referida.

Com base nesse plano de custeio, a contribuicdo media futura estimaeda dos atuais participantes
ativos, na fase ativa, foi avaliada em 12,20% da correspondente folha de salario de participacdo e, na
fase inativa, em 10,53% da respectiva folha de beneficios, com iguais percentuais previstos para a
contrapartida da contribuicdo patronal; a contribuicdo média futura dos atuais aposentados e a
correspondente contribuicdo média da patrocinadora foi estimada em 8,07% da folha de beneficio.

4. Custo para o Proximo Exercicio

Conforme especificado anteriormente, devera ser mantido para 2016 o Plano de Custeio descrito no item 3 até
gue seja aprovado e finalizado o processo de migracéo de que trata o Termo de Ajustamento de Conduta
(TAC).

Assim, 0 custo esperado para os proximos 12 meses equivale ao montante das contribuicdes normais previstas
para serem pagas nesse mesmo periodo pelos participantes, assistidos e patrocinador, além das prestagtes
amortizantes da Reserva Matemdtica a Constituir, referente ao equacionamento do déficit técnico da
adequacéo a Emenda Constitucional n° 20/1998.

A tabela abaixo registra as contribuicbes normais previstas para serem pagas em 2016, ora expressas em
valores monetérios, ora em % da respectiva folha de salario-de-participacéo, obtidas com base no fluxo do
passivo dessa avaliagéo atuarial, elaborado para atendimento & PREVIC, paosicionado no inicio do exercicio e
acrescido do custo administrativo:

Fonte dos Recursos - 2016

- . % folh

Especificacio Participante | o4 foiha | Assistidos Z‘)fc"h rpa"oc'”ado a Total
global

Custo Total R$

Contrib. _Previdencirias| R$ 2.182551 | 12,14% | RS 8,65% | RS 2387 |R$

Normais RS 2.182551 | 12,14% | RS 8,65% | RS 5.192.706] 9.84% | RS
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Bwaordinaiass 0 |- |- |- |- [R$7403825[14,03 [R$7.403825
Déficit Equac. (2014) - - - - - - -
Défici'gm Equac. (EC| - - - - R$ 7.403.825 |- -
Qutras Finalidades - - - - - - -

Inclui a parcela destinada a0 Custeio Administrativo. Os participantes ativos eegives a beneficio peo plano em 31.12.2015
integram o fluxo contributivo dos assistidos.
@ vdor correspondente a 12 prestagdes amortizantes do montante residua da parcela atribuida & Casada M oeda no equacionamento
do déficit técnico na adequacd a Emenda Constituciona n® 20/1998, em 31.12.2015.

5. Situagdo Econdmico-Financeira do Plano

Sobre a stuacdo econdmico-financeira do PBDC, o confronto das Provisdes Mateméticas
reavaliadass com o Patrimbno de Cobertwra do Plano consttuido em 31.12.2015
(R$ 256.032.824,66) revela Déficit Técnico Acumulado de R$ 261.713.363,34, que representa
50,55% das provisdes mateméticas. Ou sgja, sO ha recursos no PBDC para garantir 49,45% das
obrigacOes.

Em que pese ndo terem sido alteradas as premissas e hipéteses atuariais, bem como os regimes financeiros e o
método de financiamento, as provisdes matematicas reavaliadas sdo 1,5% superiores aquelas determinadas na
avaliacéo de 2014 e atualizadas por recorréncia até a data do célculo. Contudo, do ponto de vista atuarial, essa
variagéo ndo é significativa e decorre provavelmente da atualizagcdo cadastral e do proprio critério recorrente.

Aliada a essa perda, a situag&o econdmico-financeira do PBDC agravou-se em fun¢éo da crise econdmica e da
necessidade de descapitalizagéo de recursos que comprometeram o desempenho financeiro do plano em 2015,
o qual ndo atingiu o minimo atuarial esperado, estimando-se perda total de 6,3%, cerca de R$ 17 milhdes.

No final de 2015, a Resolugdo CGPC n° 26/2008 foi revista e os procedimentos para equacionamento de
déficit técnico foram alterados.

Segundo o Art. 28-A da referida Resolugédo, reforcado pelo que dispde o Art. 10 da Instrucdo Previc n°
19/2015, anteriormente a definicdo sobre a obrigatoriedade de equacionamento de déficit técnico e do
montante a ser equacionado, deve-se apurar o Equilibrio Técnico Ajustado, mediante acréscimo ou
decréscimo, no valor do Déficit Técnico Acumulado, do ajuste da precificagdo dos titulos publicos
classificados na categoria mantidos até o vencimento.

No caso dessa entidade, como todos os titulos sGo marcados a mercado, o Equilibrio Técnico Ajustado, para
fins de equacionamento do PBDC, foi identificado ao proprio valor do déficit apurado em 31.12.2015 (R$
261.713.363,34).

Jao Limite de Déficit Técnico Acurmulado em 31.12.2015, ou seja, a parcela do déficit técnico que ndo precisa
ser equacionada de imediato, foi apurado em R$ 45.561.664,54, aplicando-se a formulagéo descrita no Art. 28
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da Resolu¢cdo CGPC P 26/2008 para a durag&o do passivo do PBDC de 12,80 anos, determinado com base no
fluxo do passivo dessa avaliagéo:

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (12,80 - 4) x 517.746.188,00] = R$ 45.561.664,54

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2015 (R$ 261.713.363,34) € superior ao limite acima
estabelecido, qualquer plano de equacionamento do déficit técnico do PBDC deve contemplar, no minimo, o
montante correspondente a R$ 216.151.698,80, resultante da diferenca entre o Equilibrio Técnico Ajustado
(R$ 261.713.363,34) eo Limte de Déficit Técnico Acumulado (R$ 45.561.664,54), apurados para 31.12.2015.

Posto isto, tem-se que para o equacionamento do valor minimo do déficit técnico do PBDC, seria necessario o
recolhimento de contribuicBes extraordindrias equivalentes a 224% das contribuices normais dos membros
do plano (assistidos, participantes ativos, autopatrocinados e patrocinador) pelo prazo de amortizagdo maximo
de 19 anos que corresponde a uma vez e meia a duragdo do passivo, conforme a norma revista no final de
2015. O equacionamento integral representaria um aumento de 270%.

Alternativamente ao aumento das contribuicdes dos membros do PBDC no patamar minimo apresentado que,
mesmo com as alteracfes da Resolucdo CGPC 26/2008 ocorridas em 2015, ainda é expressivo, a Cifréo
juntamente com a Casa da Moeda do Brasil, oferecera aos participantes e assistidos a op¢ao pela interrupcéo
do recolhimento das contribuicdes normais parao PBDC commigracéo parao MOEDAPREV da sua Reserva
Matematica do Direito Acunulado, deduzida a parcela de sua responsabilidade no equacionamento do déficit
técnico apurado.

Nesse sentido, foi firmado entre a PREVIC e a Casa da Moeda do Brasil (CMB) e a Fundagéo de Previdéncia
da Casa da Moeda do Brasil (Cifréo) Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aprovado pela Diretoria
Colegiada da PREVIC, durante a 19* Sessdo Extraordinaria de 09/12/2014, cuja via original foi encaminhada
a Cifréo pelo Oficio 3874/CGFD/DIFISPREVIC, de 17/12/2014 e publicada no Diario Oficial da Uni&o em
19/12/2014.

No referido TAC estéo relacionados os procedimentos previstos para a divulgagéo, abertura e efetivagcdo do
processo de migracao voluntaria, bem como o cronograma de execucao.

No fim do processo de migracdo sera realizado novo estudo apurando os resultados do processo migratério
considerando o plano originério e o plano receptor, bem como estabelecimento dos gjustes necessarios quanto
ao custeio do plano originario (PBDC) quanto a eventuais participantes e assistidos remanescentes. O TAC,
que originalmente vigoraria até junho/2016, hoje se encontra sobrestado, conforme itens 07 e 08 da Nota n°
007/2016/ERRJPREV I, encaminhada pelo Oficio n° 015/ERRJPREVIC, de 26/02/2016.

Ante o exposto, devera ser mantido para 2016 o Plano de Custeio descrito no item 3, o qual prevé o
recolhimento de contribuicbes mensais de participantes, assistidos e patrocinadores, ou até que seja aprovado
e finalizado o processo de migracéo de que trata o referido TAC.
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Cumpre registrar, ainda, que nessa avaliagdo atuarial ndo foram previstos quaisquer reflexos decorrentes das
determinacdes do Oficio n° 957/SPC/DEFISCGFD, de 27/05/2004, em especial ao que determinava o item 2:
realizar os calculos devidos bem como tomar as providéncias cabiveis comvistas a equacionar o déficit
existente antes da alteragdo do Regulamento em 1999, observando-se a proporcionalidade contributiva a
época.

Por fim, em consonancia com o Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que o limite
anual de recursos destinados a gestdo administrativa dos planos de beneficios previdenciais geridos pela
CIFRAOQ, sujeita & Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001, serd de 9% da soma das contribuicdes e dos
beneficios desse plano no dltimo dia Gtil do exercicio de 2015.

O Plano de Beneficios Definido CIFRAO - PBDC tem patrimdnio independente e ndo € solidario com
nenhum outro plano administrado pela CIFRAO.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 05 de abril de 2016.
Rodarte Nogueira - consultoria em edtatistica e atuaria
CIBA n° 070
Cassia M aria Nogueira
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n°® 1.049
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