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QUE VENHA 2018!
No ano de 2017, a Cifrão passou por 
uma transformação sob todos os 
aspectos. Dentre as principais ações 
destacam-se: a renovação do quadro de 
pessoal; a modernização da estrutura 
física; a implantação de novo sistema 
corporativo (ERP), a migração de toda a 
base de dados para “Data Center”, mais 
seguro e confiável; e o investimento 
em treinamento para empregados, 
conselheiros e diretores.

2018 teremos novos desafios, mas estamos 
preparados para enfrenta-los.

Boas Festas e Feliz Ano Novo!
Equipe CIFRÃO

COTA PATRIMONIAL 
MOEDAPREV

No mês de outubro a variação da cota 
patrimonial do Plano de Benefícios 
MOEDAPREV foi de 0,38% acumulando no 
ano 9,89% e desde o início do Plano 83,59%. 

Fale Conosco!
Cifrão Fundação de Previdência
da Casa da Moeda do Brasil
Rua Renné Bittencourt, 371.

(21) 3622-2255 / 2277
atendimento@cifrao.com.br
www.cifrao.com.br

A CIFRÃO E OS PLANOS DE BENEFÍCIOS
A Cifrão é uma entidade fechada de previdência complementar (EFPC) que 
tem como finalidade a administração de Planos de Benefícios Previdenciá-
rios, instituídos pela Casa da Moeda do Brasil, para seus empregados. Atual-
mente a Cifrão administra 2 planos de benefícios:

1) Plano de Benefício Definido Cifrão (PBDC) – criado em 1980 na modali-
dade de benefício definido, onde o valor do benefício de renda programada 
não é função das contribuições pagas. Neste tipo de plano o participante 
contribui para o “coletivo” em prol de toda a massa de participantes inscritos 
no plano. O PBDC está fechado para novas inscrições.

2) Plano de Benefícios MoedaPrev – criado em 2011 na modalidade de Con-
tribuição Variável, onde o valor do benefício é função do valor acumulado 
das contribuições pagas e rendimentos dos investimentos. Neste plano o 
participante contribui para uma conta individual em seu nome, que recebe 
também a contrapartida da patrocinadora e a renda dos investimentos. O 
saldo desta conta, na data da aposentadoria, será a base para o cálculo de 
benefício de renda programada.

Cada Plano de benefícios é administrado de forma segregada, não havendo 
qualquer conexão entre seus patrimônios.

GESTÃO DOS INVESTIMENTOS
Os recursos da Cifrão são investidos no mercado financeiro e de capitais, 
através de Fundos de Investimentos, em imóveis e empréstimos aos partici-
pantes e assistidos. O quadro abaixo resume a carteira de investimentos com 
posição em outubro de 2017.

Descrição CATEGORIA TIPO(*) GESTOR VALOR
Fundos de 
Investimentos
CMB FI 
MULTIMERCADO Multimercado Exclusivo ITÁU 92.468

NOTA FI 
MULTIMERCADO Multimercado Exclusivo BOZANO 68.577

CIFRA ALM FIRF Renda Fixa Exclusivo BRADESCO 101.248

ARX OVER FI 
CURTO PRAZO Referenciado Não 

Exclusivo ARX INVEST. 44.860

ARX INCOME FI 
AÇÕES Ações Não 

Exclusivo ARX INVEST. 49.435

Valores a Receber/
Pagar -31

Investimentos 
Imobiliários Cifrão 12.026

Empréstimos a 
participantes Cifrão 11.462

Total dos 
Investimentos 380.045

Outros 10

Total dos Recursos 
Garantidores 380.055

(*) Exclusivo: a Cifrão é o único cotista do Fundo -  Não Exclusivo: existem vários cotistas.
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RENTABILIDADE DE INVESTIMENTOS EM 2017
Assim como em 2016, em 2017 os investimentos realizados pela Cifrão

(consolidado) tem apresentado resultados acima da meta atuarial.

ALOCAÇÃO DE RECURSOS POR SEGMENTO

RENTABILIADE DOS INVESTIMENTOS 2003 - 20017

No acumulado de janeiro a outubro de 2017 a rentabilidade foi de 9,12% superior a Meta Atuarial de 5,83%.

Rentabilidade acumulada no período de 2003 a outubro de 2017 é superior a Meta Atuarial e ao CDI, veja gráfico abaixo.

Ativos 31/10/2017
Valores em R$ Mil

31/12/2016
Valores em R$ Mil

Renda Fixa 307.122 80,81% 283.837 81,62%

Renda Variável 49.435 13,01% 40.450 11,63%

Imóveis 12.026 3,16% 12.114 3,48%

Empréstimos 11.462 3,02% 11.345 3,26%

Total dos Investimentos 380.045 100,00% 347.745 99,99%
(+/-) Outros 10 0,00% 21 0,01%

(=) Recursos garantidores 380.055 100,00% 347.766 100,00%
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