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I N F O R M A T I V O  C I F R Ã O
EDIÇÃO 25 – OUTUBRO DE 2019

13º SALÁRIO - PARTICIPANTES DO PLANO 
MOEDAPREV PODERÃO AUMENTAR A SUA 
RESERVA COM CONTRIBUIÇÕES VOLUNTÁRIAS 
E PAGAR MENOS IMPOSTO DE RENDA

Os empregados da Casa da Moeda do Brasil, participantes do Plano 

MOEDAPREV, poderão aumentar a sua reserva de participação através da 

contribuição voluntária, utilizando seu 13º Salário. É importante destacar 

que esses valores poderão ser deduzidos da base de cálculo do imposto 

de renda até o limite de 12% dos valores recebidos durante o ano, ou seja, 

o participante poderá pagar menos imposto de renda ou até mesmo ter 

restituição de valores quando da elaboração da declaração de ajuste anual 

do imposto de renda. Além disso, ressalta-se que os valores aportados 

a título de contribuição voluntária são rentabilizados mensalmente, e 

consequentemente, proporcionará o aumento de sua reserva de participante, 

que será utilizada como parâmetro para fins de cálculo de sua suplementação 

de benefício no momento em que for preenchido todos os requisitos de 

elegibilidade no plano.

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

No mês de agosto de 2019, a rentabilidade dos investimentos dos planos foi 

impactada negativamente pela bolsa de valores, que apresentou queda de 

1,48% no fundo investido pela Cifrão. A Cifrão já está em processo de apro-

vação para desconcentrar o investimento de bolsa e com isto mitigar perdas 

futuras neste segmento. Ainda assim, a rentabilidade consolidada ficou 

positiva em + 0,11%.

COTA PATRIMONIAL 
PLANO MOEDAPREV
No mês de agosto de 2019 a variação 
da cota patrimonial do Plano de 
Benefícios MOEDAPREV foi de 
-0,1792% acumulando no ano 7,9013% 
e desde o início do Plano (junho de 
2011) 127,3301%.

Fale Conosco!

CIFRÃO Fundação de Previdência
da Casa da Moeda do Brasil
Rua Renné Bittencourt, 371.

(21) 3622-2299

atendimento@cifrao.com.br

www.cifrao.com.br



2

IN
FO

RM
AT

IV
O

 C
IF

RÃ
O

ALOCAÇÃO DE RECURSOS POR SEGMENTO
Os recursos oriundos de contribuições vertidas por participantes e patrocinadoras são investidos no mercado financei-
ro e de capitais, e também no segmento de imóveis e empréstimos, de acordo com o previsto na Resolução CMN nº 
4.661/2018 e alterações posteriores.

A rentabilidade acumulada no período de 2003 a 2019, tendo como base o mês de agosto, apresentou um rendimento 

positivo de 846%, superandoo CDI e a Meta Atuarial, que apresentaram neste mesmo período um resultado de 574% e 

519%, respectivamente. Esse resultado indica que o desempenho da carteira de investimentos da Cifrão contribuiu po-

sitivamente para os resultados, ficando evidente que o déficit observado no Plano PBDC é de ordem estrutural, ou seja, 

está relacionado às condições da massa de participantes e aspectos atuariais, tais como longevidade, crescimento salarial, 

entre outros.

Ativos
31/08/2019 31/12/2018

 Saldo (R$ mil)  %  Saldo (R$ mil)  % 
Renda Fixa 320.977 77,49% 316.308 78,62%
Renda Variável 71.429 17,24% 64.610 16,06%
Invest. Estruturados 0 0,00% 0 0,00%
Invest. Exterior 0 0,00% 0 0,00%
Imóveis 10.144 2,45% 11.064 2,75%
Empréstimos 11.619 2,81% 10.031 2,49%
Outros 0 0,00% 0 0,00%
Total dos Investimentos 414.169 99,99% 402.013 99,92%
(+) Disponível (-) Exigível
Investimentos 50 0,01% 313 0,08%

(=) Recursos Garantidores 414.219 100,00% 402.325 100,00%

EDIÇÃO 25 – OUTUBRO DE 2019

Segmento 2017 2018 Em agosto de 
2019

2019
janeiro a agosto

Renda Fixa  9,53% 8,14% 0,46% 6,35%
Renda Variável  23,05% 24,02% -1,48% 10,66%
Imóveis 4,02% 7,07% 0,05% 1,51%
Empréstimos 9,37% 10,50% 0,77% 8,08%
Total dos Investimentos 10,37% 11,05% 0,11% 6,99%
TMA (INPC+ 5% a.a.) 7,17% 8,59% 0,53% 6,14%
Indicadores
CDI 9,93% 6,41% 0,50% 4,04%
IBOVESPA 26,86% 15,03% -0,67% 15,07%
INPC (IBGE) 2,07% 3,43% 0,12% 2,75%

846%

RENTABILIDADE CDI TMA

574%

519%


